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DERECHO EN CASA GRANDE

La carrera 
de Derecho 
en la UCG

Combinar a la educación teórica con una práctica intensiva desde el 
primer día. El currículo abarca diversas áreas del derecho, como litigio, 
asesoría empresarial, métodos alternativos de resolución de conflictos 
y el derecho digital, ofreciendo una formación completa y alineada con 
las necesidades actuales del mercado laboral. El programa de la 
carrera ofrece competencias necesarias para destacar en diversas 
áreas, aplicando siempre un criterio humanista y sólidas bases éticas.se caracteriza por

Liderazgo y toma de decisiones
Capacidad para liderar equipos y tomar decisiones estratégicas en contextos 
legales complejos.

Ética profesional
Compromiso con la integridad y la ética en el ejercicio del derecho, respetan-
do las normas y principios de justicia en cada decisión y acción profesional.

Compromiso con la justicia
Sentido del deber en la defensa de los derechos humanos y el bienestar de 
la sociedad, buscando soluciones que promuevan el bien común.

Innovación y adaptabilidad
Capacidad para adaptarse a los cambios en el entorno legal, buscando 
siempre nuevas maneras de resolver problemas y mejorar el ejercicio del 
derecho.

Esta diversidad de habilidades es reforzada 
mediante proyectos prácticos, simulaciones 
profesionales, colaboraciones con empresas y 
proyectos reales, y la participación en competen-
cias y congresos nacionales e internacionales.
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PERFIL DE EGRESO

Los estudiantes de nuestra carrera de Derecho 
aprenden a prevenir y solucionar conflictos como ase-
sores en el área de derecho privado empresarial y de 
negocios, tanto a nivel nacional como internacional, 
gracias a sus capacidades de ubicar legislación 
aplicable, doctrina y jurisprudencia, en coherencia con 
un impacto social deseable. Este conjunto de habilida-
des les permite ejercer en áreas como:

Investigación jurídica
Habilidad para realizar investigaciones profundas en temas 
legales, analizando jurisprudencia, doctrina y legislación para 
resolver problemas complejos.

Derecho digital y tecnológico
Capacidad para asesorar en temas relacionados con ciberse-
guridad, protección de datos y regulación de nuevas tecnolo-
gías.

Mediación y arbitraje
Habilidad para actuar como mediadores y árbitros en la resolu-
ción de conflictos, utilizando métodos alternativos para evitar 
litigios prolongados.

Litigio y defensa de derechos
Los egresados estarán capacitados para ejercer como aboga-
dos litigantes, tanto en defensa como en acusación en juicios 
civiles, penales y constitucionales.

Asesoría legal corporativa
Competencia para asesorar a empresas en todas las áreas del 
derecho, incluyendo derecho comercial, propiedad intelectual, 
y cumplimiento normativo.



BENEFICIOS EXCLUSIVOS POR CARRERA

LABORATORIOS DE PRÁCTICA Y ANÁLISIS JURÍDICO
A lo largo de la carrera, todos nuestros estudiantes realizan proyectos enfoca-
dos en su entorno local, lo que les permite aplicar sus conocimientos teóricos 
en contextos reales y desarrollar las habilidades necesarias para ejercer su 
profesión desde el primer día.

ESPACIOS Y ACTIVIDADES DE NETWORKING
Todos nuestros estudiantes participan en distintas actividades junto a profe-
sionales del campo laboral, como conferencias y seminarios, visitas a despa-
chos de abogados, prácticas profesionales, y participación en proyectos 
junto a organizaciones del sector público y privado.

VIAJES ACADÉMICOS EXCLUSIVOS
A través de nuestros programas de internacionalización, los estudiantes de 
Derecho pueden optar por inscribirse en viajes académicos a distintas activi-
dades y eventos internacionales que les permiten ampliar la visión global, 
conocer diferentes sistemas jurídicos y culturas, y mejorar su competitividad 
en el mercado laboral internacional.



MATERIA IIIMATERIA I MATERIA IIITINERARIOS

*Los estudiantes pueden ampliar sus opciones de itinerarios de acuerdo a lo aprobado por cada Facultad
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PLAN DE ESTUDIOS EN DERECHO    MODALIDAD HÍBRIDA 

Inglés Especializado para Derecho

MATERIA II ITINERARIO

Seminario de la Actualización

Servicio a la Comunidad I 

Servicio a la Comunidad II MATERIA III ITINERARIO

Inglés

Inglés Preparación para CEPT*

Inglés

Taller de Argumentación

Caso: Derecho Penal Lab: Clínica Jurídica de Ética

Caso: Negocios Internacionales Lab: Derecho Ambiental

Caso: Derecho Internacional Privado

Diseño de Proyecto de Integración Curricular

Inglés

Prácticas Preprofesionales I 

Puerto Naranja I 

Puerto Naranja II 

Communication Strategies

Teoría del Derecho

Derecho Romano e Historia del Derecho

Instituciones Políticas del Ecuador

Taller de Análisis y Producción de Textos

Caso: Legislación Comparada

Derecho Constitucional y DD.HH.

Derecho Civil I

Introducción a la Contabilidad

Lab: Derecho Civil

Derecho Administrativo

Derecho Civil II

Derecho Penal I

Derecho Civil III

Derecho Penal II

Redacción Aplicada y Retórica Jurídica

Investigación Aplicada al Derecho I

Derecho Laboral 

Derecho Civil IV

Filosofía, Ética y Derecho

Investigación Aplicada al Derecho II

Derecho Procesal I

Derecho Mercantil I

Finanzas para Abogados

Derecho Procesal II

Derecho Mercantil II

Derecho Societario

Derecho Internacional

Derecho Proceso Penal I

Propiedad Intelectual

Gestión de Empresas

MATERIA I ITINERARIO

Derecho Proceso Penal II

Derecho Tributario

Legislación Aduanera

Derecho Bursátil y Financiero

Legislación para Negocios Internacionales

Desarrollo de Proyecto de Integración Curricular

Resolución Alterna
de Conflictos

Derecho Digital y
Telecomunicaciones

Fundamentos de la
Negociación

Régimen Jurídico Sociedad
de la Información

Mediación

Business Intelligence

Arbitraje

Protección De Datos
y Seguridad Digital

· Los niveles de inglés se escogen consecutivamente y dependen de la prueba inicial de    
ubicación o la certificación que posea el estudiante. Dichas materias se pueden escoger 
en cualquier ciclo.
· Nivel B2 para cursar las materias obligatorias en inglés de la carrera. 
· Requisitos de graduación: aprobación total de materias (incluyendo materias de 
integración curricular); obtención de nivel B1 en una segunda lengua; cumplimiento de 
horas académicas, prácticas preprofesionales y servicio a la comunidad. 
· *CEPT: Cambridge English Placement Test.



BENEFICIOS GENERALES UCG

METODOLOGÍA 
APRENDER HACIENDO
Nuestro enfoque metodológico se basa en 
la práctica y el desarrollo de habilidades a 
través de situaciones reales. Como creado-
res de la metodología aprender haciendo, 
reforzamos cada aprendizaje teórico con 
simulaciones profesionales, colaboracio-
nes con situaciones reales y competencias 
nacionales e internacionales.

ALTO NIVEL DE EMPLEABILIDAD
Estudios de empleabilidad realizados con 
compañías de investigación de mercados 
han demostrado que nuestros graduados 
salen de las aulas al campo laboral, consi-
guiendo empleo en sus áreas de interés 
hasta seis meses después de su gradua-
ción, si es que no han sido contratados 
antes de culminar sus estudios.

EXPERIENCIAS INTERNACIONALES
Los casagrandinos se forman con visión 
internacional; desde el manejo de un 
segundo o tercer idioma, hasta la posibili-
dad de estudiar por uno o dos semestres 
en el exterior al mismo costo de su ciclo, 
por medio de nuestros programas de inter-
cambio que incluyen a más de 400 univer-
sidades internacionales. Además, podrán 
acceder a diferentes viajes académicos 
enfocados en experiencias de aprendizaje 
relacionadas a su carrera.

BENEFICIOS Y SERVICIOS
Como parte del proceso de ingreso, todos 
los postulantes pueden acceder a una 
beca por arancel diferenciado de acuerdo a 
su colegio de origen. Esto permite que 
nuestra visión innovadora sea además 
accesible, complementando nuestra expe-
riencia educativa con servicios de transpor-
te completos y modalidades de estudio 
híbridas*.
*Las carreras de Psicología, Fonoaudiología, Estimulación 
Temprana, Actuación y Arquitectura son 100% presen-
ciales.



BENEFICIOS GENERALES UCG
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Educación innovadora y accesible

Proyectos reales junto a profesionales

Aprendizaje de nivel internacional

Alto nivel de empleabilidad

Habilidades demandadas en el campo laboral

Trayectoria de más de 30 años



095-8644741 I admisiones@casagrande.edu.ec I www.casagrande.edu.ec


